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កតិកាស��ាស�ីពីឥរ�យាបថសាជីវកម�
និង�កមៃនការ�ប�ពឹត�របស់



ការេប�ជ�ាចិត�ចំេពោះច�ាប់របសF់ujifilm Group 
ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌

Fujifilm Group ែតងែត�ានជំរុញនូវការៃច��បឌិត ក��ងេពលដំណាលគ�ានឹងការបំែប�ងអាជីវកម�របស់ខ��ន េដើម�ីឲ�សម�សបេទៅនឹង
េពលេវលាៃនការផ�ាស់ប��រ។ ការផ�ាស់ប��រដ៏ឆាប់រហ័សក��ងសង�ម ែដល�ាន និងកំពុងែតេកើតេឡើងក��ងរយៈេពលប៉ុន�ានឆ�ាំចុងេ�កោយេនះ ត�មូវ
ឱ�េយើងេដោះ�សាយប��ាមួយចំនួនែដលកាន់ែតស��គស�ាញ និងស��គស�ាញ េកើនេឡើងជាលំដាប់ដូចជា ហានិភ័យភូមិសា�ស�នេយោ�ាយ 
បែ�មប�មួលអាកាសធាតុនិងេ�គោះធម�ជាតិ ប��ាបរ�ស�ាន សិទ�ិមនុស� សុខភាព ពលកម� និងការ�គប់�គងព័ត៌មាន ជាេដើម។ ត�មូវការ និង
ច�ាប់របស់សង�មែតងែតមានការផ�ាស់ប��រ ដូេច�ះវាមានសារៈសំខាន់ក��ងការធានាថា េយើងអាចបន�ការរ�កលូតលាស់�បកបេដោយភាព
សុខដុមរមនា រ�មជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន�របស់េយើង ែដលខិតខំេធ�ើឲ�មានតុល�ភាពរវាងអាជីវកម� និង�ានគិតគួរដល់សង�មយ៉ាងឆាប់រហ័ស 
និងមិនជាប់គាំងេដោយសារកិច��ពមេ�ពៀង ឬ ការកំណត់ទុក។

ជាការពិត Fujifilm Groupនឹងជួប�បទះប��ាលំ�ាកជាេ�ចើនេទៀត ក��ងេពលខាងមុខេហើយេនៅេពលែដលេយើងជួប�បទះនូវេរឿងរ�ាវ
ទាំងេនោះ ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌ នឹងេដើរតួជាអ�កនាំផ��វដ៏សំខាន់។ ច�ាប់ៃនឥរ�យាបថសាជីវកម��ានេធ�ើការសេង�បពី
េគោលការណ៍មូលដ�ានរបសF់ujifilm Group  ស�មាប់ការេធ�ើសកម�ភាពសាជីវកម� ខណៈែដល�កមសីលធម៌នឹងប��ាក់ពីរេបៀបែដលេយើង
គួរអនុវត�ក��ងស�ានភាពេផ�ងៗ។ េរៀងរាល់ឆ�ាំ ក��ងែខេមសា បុគ�លិកទាំងអស់របសF់ujifilm Group េនៅជុំវ�ញពិភពេលោក ែតងែត�បកាស
អំពីេចតនារបស់ពួកេគ ក��ងការអាន ែស�ងយល់ អនុវត�តាម និង�ប�ពឹត�េដោយេយោងតាមឯកសារទាំងអស់េនះ េហើយចាប់េផ�ើមក�ងឆ�ាំថ�ី 
ជាមួយនឹងការេធ�ើការងារ េដោយភាពស�ាហាប់សាជាថ�ី។ េដោយសារអ�ី�គប់យ៉ាងែដលេយើងេធ�ើ គឺ ែផ�កេលើវប�ធម៌សាជីវកម� “េបើកចំហ 
យុត�ិធម៌ និងច�ាស់លាស់” ខ��ំសុំេស�ើឲ�អ�កេយោងេទៅតាមច�ាប់ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌ េដើម�ីឲ���ាកដថាអ�កអាចមាន
េមោទនភាពចំេពោះសកម�ភាពណាមួយែដលអ�កេធ�ើ ែដលជាែផ�កៃនសកម�ភាពអាជីវកម��បចាំៃថ�របស់អ�ក ក��ងនាមជាសមាជិកមួយរ�បរបស់់
Fujifilm Group។

ខ��ំសុំ�បកាសថា ខ��ំនឹងអនុវត�តាមច�ាប់របសF់ujifilm Group ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌។ ខ��ំសុំឲ�អ�កទាំងអស់គ�ា 
យល់ឲ��ានេពញេលញ និងអនុវត�តាមេគោលការណ៍ទាំងេនះ ចំេពោះអ�ី�គប់យ៉ាងែដលអ�កេធ�ើ។ ចូរេយើងេធ�ើការជាមួយគ�ា េដើម�ីជម�ះប��ា
�បឈម និងរាល់ការលំ�ាក ែដលេយើង��ាកដជា�បឈមេនៅេពលេយើងេធ�ើដំេណើរេឆ�ោះេទៅមុខ េហើយបេង�ើតលទ�ផលវ�ជ�មាន ែដលនឹងផ�ល់
ឲ�ពិភពេលោកនូវស�ាមញញឹមកាន់ែតេ�ចើន។

ែខមករា ឆ�ាំ២០២៤

េតអ៊�ឈិ ហ��តូ
�បធាន នាយកតំណាង និងនាយក�បតិបត�ិ

�បធានៃនគណៈកម�ការសង�មបរ�ស�ាន និងអភិ�ាលកិច�
FUJIFILM Holdings Corporation

ការេប�ជ�ាចិត�របស់ Fujifilm Group

េគោលបំណងរបសF់ujifilm Group

ពាក�េស�ោកសាជីវកម�

ច�ាប់របសF់ujifilm Group ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌

េយើងអនុវត�សកម�ភាពទាំងអស់របស់េយើង េដោយឈេលើស�ារតី “េបើកចំហ យុត�ិធម៌ និងច�ាស់លាស“់។
កតិកាស��ាស�ីពីឥរ�យាបថសាជីវកម�
១.  �កុមហ៊ុនែដលទទួល�ាននូវទំនុកចិត�

២.  ទំនួលខុស�តូវសង�ម

៣.  ការេគោរពសិទ�ិមនុស�

៤.  ការអភិវក�បរ�ស�ានជាសកល

៥.  កែន�ងការងារមានភាពរ�ករាយ

៦.  ការ�គប់�គងវ�បត�ិេផ�ងៗ

�កមៃនការ�ប�ពឹត�
�គប់ែផ�កទាំងអស់ៃនសកម�ភាពសាជីវកម�របស់េយើង េយើងេផ�ោតសំខាន់េលើអនុស��ា និងខិតខំ�បឹងែ�បងបេង�ើត នូវគុណ
តៃម�ថ�ីៗ។ ករណីែដលលក�ខណ�ត�មូវៃន អនុស��ាភាព�បឆាំងេទៅនឹងផល�បេយោជន៍អាជីវកម� ឬ តំរ�វការរបស់ភាគី
ទីបី េយើងនឹងផ�ល់អាទិភាពេទៅេលើ អនុស��ា។
១.  ការេគោរពចំេពោះសិទ�ិមនុស�
២.  សកម�ភាពសាជីវកម��បកបេដោយយុត�ិធម៌
៣.  ការការពារ/អភិរក��ទព�សម�ត�ិ និងព័ត៌មានសាជីវកម�
៤.  វ�ធានការពាក់ព័ន�នឹងប��ាបរ�ស�ាន

ផ�ល់ឲ�ពិភពេលោកនូវស�ាមញញឹមកាន់ែតេ�ចើន
េយើងនាំមកនូវគំនិតែបបច�មុះ សមត�ភាពពិេសស

និង�បមូលធនធានមនុស�េឆ�ើម េដើម�ីផ�ាស់ប��រពិភពេលោក។

តៃម�េកើតេចញពីការៃច��បឌិត (Value from Innovation)

េយីងដាក់េគាលេ�សេ្រមចឲ្យ�ននូវេគាលបំណងរបស់សម�័ន�្រក �មហ៊ុន េដាយ្របកាន់ខា� ប់នូវបំណង្រ�ថា� ដ៏ពិត្រ�កដ។

1



ការេប�ជ�ាចិត�ចំេពោះច�ាប់របសF់ujifilm Group 
ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌

Fujifilm Group ែតងែត�ានជំរុញនូវការៃច��បឌិត ក��ងេពលដំណាលគ�ានឹងការបំែប�ងអាជីវកម�របស់ខ��ន េដើម�ីឲ�សម�សបេទៅនឹង
េពលេវលាៃនការផ�ាស់ប��រ។ ការផ�ាស់ប��រដ៏ឆាប់រហ័សក��ងសង�ម ែដល�ាន និងកំពុងែតេកើតេឡើងក��ងរយៈេពលប៉ុន�ានឆ�ាំចុងេ�កោយេនះ ត�មូវ
ឱ�េយើងេដោះ�សាយប��ាមួយចំនួនែដលកាន់ែតស��គស�ាញ និងស��គស�ាញ េកើនេឡើងជាលំដាប់ដូចជា ហានិភ័យភូមិសា�ស�នេយោ�ាយ 
បែ�មប�មួលអាកាសធាតុនិងេ�គោះធម�ជាតិ ប��ាបរ�ស�ាន សិទ�ិមនុស� សុខភាព ពលកម� និងការ�គប់�គងព័ត៌មាន ជាេដើម។ ត�មូវការ និង
ច�ាប់របស់សង�មែតងែតមានការផ�ាស់ប��រ ដូេច�ះវាមានសារៈសំខាន់ក��ងការធានាថា េយើងអាចបន�ការរ�កលូតលាស់�បកបេដោយភាព
សុខដុមរមនា រ�មជាមួយនឹងភាគីពាក់ព័ន�របស់េយើង ែដលខិតខំេធ�ើឲ�មានតុល�ភាពរវាងអាជីវកម� និង�ានគិតគួរដល់សង�មយ៉ាងឆាប់រហ័ស 
និងមិនជាប់គាំងេដោយសារកិច��ពមេ�ពៀង ឬ ការកំណត់ទុក។

ជាការពិត Fujifilm Groupនឹងជួប�បទះប��ាលំ�ាកជាេ�ចើនេទៀត ក��ងេពលខាងមុខេហើយេនៅេពលែដលេយើងជួប�បទះនូវេរឿងរ�ាវ
ទាំងេនោះ ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌ នឹងេដើរតួជាអ�កនាំផ��វដ៏សំខាន់។ ច�ាប់ៃនឥរ�យាបថសាជីវកម��ានេធ�ើការសេង�បពី
េគោលការណ៍មូលដ�ានរបសF់ujifilm Group  ស�មាប់ការេធ�ើសកម�ភាពសាជីវកម� ខណៈែដល�កមសីលធម៌នឹងប��ាក់ពីរេបៀបែដលេយើង
គួរអនុវត�ក��ងស�ានភាពេផ�ងៗ។ េរៀងរាល់ឆ�ាំ ក��ងែខេមសា បុគ�លិកទាំងអស់របសF់ujifilm Group េនៅជុំវ�ញពិភពេលោក ែតងែត�បកាស
អំពីេចតនារបស់ពួកេគ ក��ងការអាន ែស�ងយល់ អនុវត�តាម និង�ប�ពឹត�េដោយេយោងតាមឯកសារទាំងអស់េនះ េហើយចាប់េផ�ើមក�ងឆ�ាំថ�ី 
ជាមួយនឹងការេធ�ើការងារ េដោយភាពស�ាហាប់សាជាថ�ី។ េដោយសារអ�ី�គប់យ៉ាងែដលេយើងេធ�ើ គឺ ែផ�កេលើវប�ធម៌សាជីវកម� “េបើកចំហ 
យុត�ិធម៌ និងច�ាស់លាស់” ខ��ំសុំេស�ើឲ�អ�កេយោងេទៅតាមច�ាប់ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌ េដើម�ីឲ���ាកដថាអ�កអាចមាន
េមោទនភាពចំេពោះសកម�ភាពណាមួយែដលអ�កេធ�ើ ែដលជាែផ�កៃនសកម�ភាពអាជីវកម��បចាំៃថ�របស់អ�ក ក��ងនាមជាសមាជិកមួយរ�បរបស់់
Fujifilm Group។

ខ��ំសុំ�បកាសថា ខ��ំនឹងអនុវត�តាមច�ាប់របសF់ujifilm Group ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌។ ខ��ំសុំឲ�អ�កទាំងអស់គ�ា 
យល់ឲ��ានេពញេលញ និងអនុវត�តាមេគោលការណ៍ទាំងេនះ ចំេពោះអ�ី�គប់យ៉ាងែដលអ�កេធ�ើ។ ចូរេយើងេធ�ើការជាមួយគ�ា េដើម�ីជម�ះប��ា
�បឈម និងរាល់ការលំ�ាក ែដលេយើង��ាកដជា�បឈមេនៅេពលេយើងេធ�ើដំេណើរេឆ�ោះេទៅមុខ េហើយបេង�ើតលទ�ផលវ�ជ�មាន ែដលនឹងផ�ល់
ឲ�ពិភពេលោកនូវស�ាមញញឹមកាន់ែតេ�ចើន។

ែខមករា ឆ�ាំ២០២៤

េតអ៊�ឈិ ហ��តូ
�បធាន នាយកតំណាង និងនាយក�បតិបត�ិ

�បធានៃនគណៈកម�ការសង�មបរ�ស�ាន និងអភិ�ាលកិច�
FUJIFILM Holdings Corporation

ការេប�ជ�ាចិត�របស់ Fujifilm Group

េគោលបំណងរបសF់ujifilm Group

ពាក�េស�ោកសាជីវកម�

ច�ាប់របសF់ujifilm Group ស�មាប់ឥរ�យាបថសាជីវកម� និង�កមសីលធម៌

េយើងអនុវត�សកម�ភាពទាំងអស់របស់េយើង េដោយឈេលើស�ារតី “េបើកចំហ យុត�ិធម៌ និងច�ាស់លាស“់។
កតិកាស��ាស�ីពីឥរ�យាបថសាជីវកម�
១.  �កុមហ៊ុនែដលទទួល�ាននូវទំនុកចិត�

២.  ទំនួលខុស�តូវសង�ម

៣.  ការេគោរពសិទ�ិមនុស�

៤.  ការអភិវក�បរ�ស�ានជាសកល

៥.  កែន�ងការងារមានភាពរ�ករាយ

៦.  ការ�គប់�គងវ�បត�ិេផ�ងៗ

�កមៃនការ�ប�ពឹត�
�គប់ែផ�កទាំងអស់ៃនសកម�ភាពសាជីវកម�របស់េយើង េយើងេផ�ោតសំខាន់េលើអនុស��ា និងខិតខំ�បឹងែ�បងបេង�ើត នូវគុណ
តៃម�ថ�ីៗ។ ករណីែដលលក�ខណ�ត�មូវៃន អនុស��ាភាព�បឆាំងេទៅនឹងផល�បេយោជន៍អាជីវកម� ឬ តំរ�វការរបស់ភាគី
ទីបី េយើងនឹងផ�ល់អាទិភាពេទៅេលើ អនុស��ា។
១.  ការេគោរពចំេពោះសិទ�ិមនុស�
២.  សកម�ភាពសាជីវកម��បកបេដោយយុត�ិធម៌
៣.  ការការពារ/អភិរក��ទព�សម�ត�ិ និងព័ត៌មានសាជីវកម�
៤.  វ�ធានការពាក់ព័ន�នឹងប��ាបរ�ស�ាន

ផ�ល់ឲ�ពិភពេលោកនូវស�ាមញញឹមកាន់ែតេ�ចើន
េយើងនាំមកនូវគំនិតែបបច�មុះ សមត�ភាពពិេសស

និង�បមូលធនធានមនុស�េឆ�ើម េដើម�ីផ�ាស់ប��រពិភពេលោក។

តៃម�េកើតេចញពីការៃច��បឌិត (Value from Innovation)

េយីងដាក់េគាលេ�សេ្រមចឲ្យ�ននូវេគាលបំណងរបស់សម�័ន�្រក �មហ៊ុន េដាយ្របកាន់ខា� ប់នូវបំណង្រ�ថា� ដ៏ពិត្រ�កដ។

2



ប��ត�ិទូេ�៖

1. វ��ល�ពៃន�រអនុវត�

កតិ�ស��ស�ីពីឥរ��បថ�ជីវកម� និង �កមៃន�រ�ប�ពឹត�េនះ �ត�វអនុវត�ចំេ�ះបុគ�លិក�បតិបត�ិ និងនិេ�ជិត�គប់រូបរបស់Fujifilm Holdings 
Corporation និងសម�័ន��ក�មហុ៊នរបស់ខ��ន�ំងអស់។ ម��ងេទ�ត �គី�ក់ព័ន���រួម�ំងអ�កេម៉��រ បុគ�លិកែដល�នប���នឲ�េ�េធ�ី�រ 
អ�កតំ�ងែផ�កលក់ ៃដគូ�ជីវកម��ក់ព័ន�នឹង�រផ�ល់ជូនផលិតផល និងេស�កម�របស់�ក�មហ៊ុន Fujifilm Group �ត�វ�នេស�ីសុំឲ�េ�រព�ម 
កតិ�ស��ស�ីពីឥរ��បថ�ជីវកម� និង �កមៃន�រ�ប�ពឹត�េ�ក��ង�រអនុវត��រ�រេ�ះ។

2. នីតិវ�ធីស��ប់�របេង�ីត និង�រែកស�ម�ល
�របេង�ីត និង�រែកស�ម�ល កតិ�ស��ស�ីពីឥរ��បថ�ជីវកម� និង �កមៃន�រ�ប�ពឹត�េនះ �ត�វ�នសេ�មចេ�យគណៈកម��រ ESG ៃន 
FUJIFILM Holdings Corporation។ កតិ�ស��ស�ីពីឥរ��បថ�ជីវកម�និង �កមៃន�រ�ប�ពឹត� និងបទប���ត�ិ�� �ត�វអនុវត�ចំេ�ះសម�័ន�
�ក�មហ៊ុននីមួយៗ េ�េពល�ន�រជូនដំណឹងពីFUJIFILM Holdings Corporation។ 

3. ស�ង់�រៃនច�ប់

កតិ�ស��ស�ីពីឥរ��បថ�ជីវកម� និង �កមៃន�រ�ប�ពឹត�េនះ �ត�វែចងអំពីវ��នរួមែដល�ត�វអនុវត�េ�យបុគ�លិក�បតិបត�ិ និងនិេ�ជិត�ំងអស់
របស់FUJIFILM Holdings Corporation និងសម�័ន��ក�មហុ៊នរបស់ខ��ន។ �ល់បុគ�លិក�បតិបត�ិ និងនិេ�ជិត�ំងអស់ រ�ពឹង�មិន�តឹមែតអនុវត��ម
វ��ន�ំងេនះប៉ុេ��ះេទ ែតែថម�ំងប��ញនូវ�រវ�និច�័យ និងឥរ��បថ�បកបេ�យ�កមសីលធម៌ខ�ស់ េឆ�ីយតបេ�នឹង�ររ�ពឹងទុករបស់សង�ម និង
មូល��នរបស់ពួកេគ។

4. �រ��េលី�រ�បតិបត�ិ�មច�ប់
�ក�មហ៊ុន និងនិេ�ជិត រ�ពឹង��ត�វ េធ�ី�រ�រ�សប�ម កតិ�ស��ស��ប់ឥរ��បថ�ជីវកម� និង �កមៃន�រ�ប�ពឹត�េនះ។ បុគ�លិក�បតិបត�ិ និង
បុគ�លិក�គប់�គង រួម�ំងម�ន�ី�បតិបត�ិែដលទទួលបន��ក�មែផ�ក អ�ក�គប់�គងទូេ� និងអ�ក�គប់�គង FUJIFILM Holdings Corporation និង
សម�័ន��ក�មហ៊ុននីមួយៗ �ត�វទទួលខុស�ត�វេលី�រ�គប់�គងេលី�រអនុវត� កតិ�ស��ស�ីពីឥរ��បថ�ជីវកម� និង �កមៃន�រ�ប�ពឹត�េនះក��ង
�កបខណ���ប័នរច�សម�័ន�ែដលពួកេគ�គប់�គង។

5. ទណ�កម� និង�រពិន័យ�ប�ំងនឹង�ររ�េ�ភច�ប់
ក��ងករណីែដលបុគ�លិក�គប់�គង ឬនិេ�ជិត���ក់បំ�នេលី �កមៃន�រ�ប�ពឹត�េនះ បុគ�លិកេ�ះ�ត�វេ�រព�មវ��ន�រវ�ន័យ ឬ ផលវ��ក
េផ�ងេទ�ត�សបេ��មបទប���ត�ិ�ធរ�នៃន�ក�មហ៊ុន the Fujifilm Group។ ក��ងករណី�របំ�នច�ប់េនះបង��រខូច�តដល់�ក�មហ៊ុន 
េ�ះ�ក�មហ៊ុន�ច�ត់វ��ន�រផ��វច�ប់�� េ�យ�ប់ប���ល�រែស�ងរកសំណងចំេ�ះ�រខូច�ត�ំងេ�ះ។
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�ក�មហ៊ុន Fujifilm Group៖ កតិ�ស��ស�ីពីឥរ��បថ�ជីវកម�

េ��ពី�រែស�ងរកផលចំេណញ�មរយៈ�រ�បកួត�បែជងេ�យយុត�ិធម៌ �ក�មហ៊ុន�ជីវកម��ត�វែតផ�ល់វ��គ�នចូលរួមេ�ក��ងសង�ម ឲ��នេ�ចីន។ 
េដីម�ីសេ�មចេ�លេ�េនះ អនុេ�ម�មេ�ល�ំង��ំមួយ�ងេ��មេនះ េ�ក��ងសកម��ព�ជីវកម�របស់ខ��នេ��បេទសជប៉ុន និង
េ�េ���បេទស �ក�មហ៊ុន Fujifilm Group �ត�វេ�រពសិទ�ិមនុស�ក៏ដូច�េ�រពចំេ�ះ��រតី និងលិខិតបទ��នច�ប់ បទប���ត�ិ និងវ��ន
អន�រ�តិ�ំងអស់ផងែដរ។ េលីសពីេនះ �ក�មហ៊ុនេធ�ី�រពិ�រ�អំពីផលប៉ះ�ល់ៃនសកម��ពរបស់ខ��ន េហីយ�មរយៈ�ពៃច��បឌិត �ក�មហ៊ុន�ន
េធ�ី�រ�រ��ងសកម�េ��ះេ�រក�របេង�ីតនូវសង�ម�បកបេ�យេចរ�ពមួយ។

1. �ក�មហ៊ុនែដលទទួល�ននូវទំនុកចិត�

េយីង�នអភិវវឌ� និងផ�ល់ផលិតផល និងេស�កម��នគុណ�ពខ�ស់បំផុត �បកបេ�យអត��បេ�ជន៍ដល់សង�ម េ�យេ�បី��ស់នូវបេច�កវ�ទ�
េដីមដំបូង និងទំេនីបបំផុត�បកបេ�យសុវត�ិ�ព និង�នទំនួលខុស�ត�វ។ ែផ�កេលីវប�ធម៌�ជីវកម�េបីកទូ�យ យុត�ិធម៌ និងច�ស់�ស់ េយីងបេង�ីត
នូវគុណតៃម�ថ�ីៗេ�ក��ង��រតី�បកួត�បែជងសម�សប និងេធ�ី�ជីវកម���ងយុត�ិធម៌។ េយីងខិតខំ�បឹងែ�បង�បន�េដីម�ីបំេពញត�ម�វ�រអតិថិជន និង
�គី�ក់ព័ន�េផ�ងេទ�ត េដីម�ីទទួល�ននូវទំនុកចិត�ពីពួកេគ េ��ះេ�រក�ររ�កចេ�មីន �ំងអស់��។
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2. ទំនួលខុស�ត�វសង�ម

េយីង���ស័យ�ក់ទង�មួយ�គី�ក់ព័ន����េ�ចីនដូច�អតិថិជន ៃដគូ�ជីវកម� និេ�ជិត សហគមន៍ក��ងមូល��ន ទី��ក់�ររ��ភិ�ល 
��ស់�គហ៊ុន និងអ�កវ�និេ�គទុន អង��រេ��រ��ភិ�ល (NGO) និងអង��រមិនែស�ងរក��ក់ចំេណញ (NPO) េហីយេធ�ី�រផ�ព�ផ�យ��ង
សម�សបនិង�តឹម�ត�វនូវព័ត៌�ន�ជីវកម�។ ម��ងេទ�ត េយីងេ�រព�មច�ប់ បទប���ត�ិ និងវ��នេផ�ងេទ�ត េហីយេលីកកំពស់ស��ប់
��រណៈ និង�កមសីលធម៌។ ក��ង�ម�ពលរដ�ល� �ជីវកម�ល�េយីងខិតខំែស�ងយល់ និងេ�រព��ង�តឹម�ត�វ�មវប�ធម៌និង�បៃពណីក��ង�ស�ក និង
�នបំណងអនុវត�សកម��ព��ែដល�ន�រចូលរួមពីសហគមន៍។ េលីសពីេនះេទ�ត េយីង�នេ�លេ�េលីកស��យសហគមន៍មូល��ន�មរយៈ
�របេង�ីត�រ�រ និងេលីកម�ស់សង�ម�បកបេ�យេចរ�ពមួយ។

3. �រេ�រពសិទ�ិមនុស�
េយីងេ�រពសិទ�ិមនុស�ែដល�នែចងេ�ក��ងេសចក�ី�ប�សអន�រ�តិ។ េយីងគិតគូរដល់អ�កែដល�យរងេ��ះ និងជំ�ស់េ�នឹង�រេ�បី��ស់ក��ំង
ពលកម�េ�យបង�ំ ឬពលកម�កុ�រ�គប់រូប�ព�ំងអស់ េហីយេ��ពី�រេ�រព�មច�ប់ស�ីពី��ក់កៃ�មអប�បរ�ក�ង�ស�កៃន�បេទសនីមួយៗ និង
េ�ក��ងតំបន់ េយីង�ន�រយល់ដឹងអំំពី�រៈ សំ�ន់ៃន��ក់កៃ�មសម�សបែដលជំរុញឲ�បុគ�លិក�នលទ��ព��ប់រងេលីៃថ�ចំ�យេ�ក��ង
ជីវ�ពរស់េ��បកបេ�យសុខ�ពល� និងសម�សប�មវប�ធម៌។ 

4. �រអភិវក�បរ���ន�សកល
េ�យ�ន�រទទួល��ល់��រចូលរួម�វ�ជ��នេ�ក��ង�រ ទទួលខុស�ត�វេលីបរ���ន គឺ�ែផ�កមួយដ៏សំ�ន់ ៃនសកម��ព និងតួ�ទីសង�ម
របស់�ក�មហ៊ុន�ជីវកម� ដូេច�ះេយីងនឹងេធ�ីសកម��ពេ�យស�័�គចិត� និង��ងសកម�េដីម�ីជួយេ�ះ��យ�ល់ប���បឈមែផ�កបរ���នេផ�ង
ៗ�េ�ចីន �ន��ទ��មរយៈ�រេ�ះ��យ�រែ�ប�ប�ល��ស�តុ �រអភិរក�ជីវច�ម�ះ �របេង�ីត�បព័ន�េសដ�កិច�វ�លជុំ និង��នូវសុវត�ិ�ព
�រ�តុគីមី។

5. កែន�ង�រ�រ�ន�ពរ�ក�យ 
េយីងព��មអភិវឌ�ជំ�ញ របស់និេ�ជិត�គប់រូប ផ�ល់នូវកែន�ង�រ�រែដល�នសុវត�ិ�ព និង�ន�ព�យ�ស�ល និងេ�រពនូវ�ពច�ម�ះ 
បុគ�លិកលក�ណៈ និងបុគ�ល�ពរបស់និេ�ជិត�ំងអស់។

6. �រ�គប់�គងវ�បត�ិេផ�ងៗ
េយីងនឹង��នូវ�រ�គប់�គងវ�បត�ិ��បព័ន� ក��ង�រេឆ�ីយតបេ�នឹង�និភ័យែដល�ចគំ�មកំែហងដល់ជីវ�តពលរដ� និងសកម��ព�ជីវកម��� 
ដូច�េ��ះមហន��យធម��តិ េភរវកម� �រ�យ�ប�រ�ម�បព័ន�អ៊�នធឺណិត និងបទេល�ីសេ��ងទុក�មុន។

េ�យ�ន�រទទួល��ល់ទំនួលខុស�ត�វរបស់��ក់�គប់�គង�ន់ខ�ស់ចំេ�ះ�រ�ក់ប���លនូវេ�ល�រណ៍ៃន កតិ�ស��េនះ ដូេច�ះបុគ�លិក
�បតិបត�ិរបស់ Fujifilm Group �ត�វដឹក�ំេធ�ី�គំរូ និងេលីកកម�ស់�រយល់ដឹង�តឹម�ត�វអំពី កតិ�ស��េនះ �ំងេ�ក��ងសម�័ន��ក�មហ៊ុន និង
ក��ងចំេ�មៃដគូ�ជីវកម�។ ពួកេគ�ត�វបន�ខិតខំ�បឹងែ�បងពិ�រ�េលីទស�នៈ���ំងក��ង និងេ��សម�័ន� �ក�មហ៊ុន បេង�ីតនូវ�បព័ន��ជីវកម�
ដ៏�ន�បសិទ��ព និងជំរុញនូវស�ង់�រសីលធម៌ខ�ស់។ 

ករណី�ន��ន�រណ៍��ែដល�ប�ំងនឹង កតិ�ស��េនះ ��ក់�គប់�គង�ន់ខ�ស់ �ត�វប��ក់ឲ��នច�ស់�ំងក��ង និងេ���ក�មហ៊ុន អំពីអភិ�កម
របស់ខ��នេ�ក��ង�រេ�ះ��យ��ន�រណ៍�ំងេ�ះ េហីយ�បឹងែ�បងកំណត់ពីបុព�េហតុ និង�រ�រមិនឲ���ន�រណ៍េ�ះេកីតេឡីង��ថ�ី។ 
��ក់�គប់�គង�ន់ខ�ស់របស់�ក�មហ៊ុន �ត�វ�នទំនួលខុស�ត�វ ផ�ព�ផ�យព័ត៌�នឲ��ន�ន់េពលេវ�និងសម�សប េហីយ�ត�វ�ត់វ��ន�រវ�ន័យ
��ងតឹងរ�ង�មេពលេវ�សម�សប រួម�ំង�ត់វ��ន�រវ�ន័យ�ក់ព័ន�នឹងខ��នឯងផង ែដរ។ 
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2. ទំនួលខុស�ត�វសង�ម

េយីង���ស័យ�ក់ទង�មួយ�គី�ក់ព័ន����េ�ចីនដូច�អតិថិជន ៃដគូ�ជីវកម� និេ�ជិត សហគមន៍ក��ងមូល��ន ទី��ក់�ររ��ភិ�ល 
��ស់�គហ៊ុន និងអ�កវ�និេ�គទុន អង��រេ��រ��ភិ�ល (NGO) និងអង��រមិនែស�ងរក��ក់ចំេណញ (NPO) េហីយេធ�ី�រផ�ព�ផ�យ��ង
សម�សបនិង�តឹម�ត�វនូវព័ត៌�ន�ជីវកម�។ ម��ងេទ�ត េយីងេ�រព�មច�ប់ បទប���ត�ិ និងវ��នេផ�ងេទ�ត េហីយេលីកកំពស់ស��ប់
��រណៈ និង�កមសីលធម៌។ ក��ង�ម�ពលរដ�ល� �ជីវកម�ល�េយីងខិតខំែស�ងយល់ និងេ�រព��ង�តឹម�ត�វ�មវប�ធម៌និង�បៃពណីក��ង�ស�ក និង
�នបំណងអនុវត�សកម��ព��ែដល�ន�រចូលរួមពីសហគមន៍។ េលីសពីេនះេទ�ត េយីង�នេ�លេ�េលីកស��យសហគមន៍មូល��ន�មរយៈ
�របេង�ីត�រ�រ និងេលីកម�ស់សង�ម�បកបេ�យេចរ�ពមួយ។

3. �រេ�រពសិទ�ិមនុស�
េយីងេ�រពសិទ�ិមនុស�ែដល�នែចងេ�ក��ងេសចក�ី�ប�សអន�រ�តិ។ េយីងគិតគូរដល់អ�កែដល�យរងេ��ះ និងជំ�ស់េ�នឹង�រេ�បី��ស់ក��ំង
ពលកម�េ�យបង�ំ ឬពលកម�កុ�រ�គប់រូប�ព�ំងអស់ េហីយេ��ពី�រេ�រព�មច�ប់ស�ីពី��ក់កៃ�មអប�បរ�ក�ង�ស�កៃន�បេទសនីមួយៗ និង
េ�ក��ងតំបន់ េយីង�ន�រយល់ដឹងអំំពី�រៈ សំ�ន់ៃន��ក់កៃ�មសម�សបែដលជំរុញឲ�បុគ�លិក�នលទ��ព��ប់រងេលីៃថ�ចំ�យេ�ក��ង
ជីវ�ពរស់េ��បកបេ�យសុខ�ពល� និងសម�សប�មវប�ធម៌។ 

4. �រអភិវក�បរ���ន�សកល
េ�យ�ន�រទទួល��ល់��រចូលរួម�វ�ជ��នេ�ក��ង�រ ទទួលខុស�ត�វេលីបរ���ន គឺ�ែផ�កមួយដ៏សំ�ន់ ៃនសកម��ព និងតួ�ទីសង�ម
របស់�ក�មហ៊ុន�ជីវកម� ដូេច�ះេយីងនឹងេធ�ីសកម��ពេ�យស�័�គចិត� និង��ងសកម�េដីម�ីជួយេ�ះ��យ�ល់ប���បឈមែផ�កបរ���នេផ�ង
ៗ�េ�ចីន �ន��ទ��មរយៈ�រេ�ះ��យ�រែ�ប�ប�ល��ស�តុ �រអភិរក�ជីវច�ម�ះ �របេង�ីត�បព័ន�េសដ�កិច�វ�លជុំ និង��នូវសុវត�ិ�ព
�រ�តុគីមី។

5. កែន�ង�រ�រ�ន�ពរ�ក�យ 
េយីងព��មអភិវឌ�ជំ�ញ របស់និេ�ជិត�គប់រូប ផ�ល់នូវកែន�ង�រ�រែដល�នសុវត�ិ�ព និង�ន�ព�យ�ស�ល និងេ�រពនូវ�ពច�ម�ះ 
បុគ�លិកលក�ណៈ និងបុគ�ល�ពរបស់និេ�ជិត�ំងអស់។

6. �រ�គប់�គងវ�បត�ិេផ�ងៗ
េយីងនឹង��នូវ�រ�គប់�គងវ�បត�ិ��បព័ន� ក��ង�រេឆ�ីយតបេ�នឹង�និភ័យែដល�ចគំ�មកំែហងដល់ជីវ�តពលរដ� និងសកម��ព�ជីវកម��� 
ដូច�េ��ះមហន��យធម��តិ េភរវកម� �រ�យ�ប�រ�ម�បព័ន�អ៊�នធឺណិត និងបទេល�ីសេ��ងទុក�មុន។

េ�យ�ន�រទទួល��ល់ទំនួលខុស�ត�វរបស់��ក់�គប់�គង�ន់ខ�ស់ចំេ�ះ�រ�ក់ប���លនូវេ�ល�រណ៍ៃន កតិ�ស��េនះ ដូេច�ះបុគ�លិក
�បតិបត�ិរបស់ Fujifilm Group �ត�វដឹក�ំេធ�ី�គំរូ និងេលីកកម�ស់�រយល់ដឹង�តឹម�ត�វអំពី កតិ�ស��េនះ �ំងេ�ក��ងសម�័ន��ក�មហ៊ុន និង
ក��ងចំេ�មៃដគូ�ជីវកម�។ ពួកេគ�ត�វបន�ខិតខំ�បឹងែ�បងពិ�រ�េលីទស�នៈ���ំងក��ង និងេ��សម�័ន� �ក�មហ៊ុន បេង�ីតនូវ�បព័ន��ជីវកម�
ដ៏�ន�បសិទ��ព និងជំរុញនូវស�ង់�រសីលធម៌ខ�ស់។ 

ករណី�ន��ន�រណ៍��ែដល�ប�ំងនឹង កតិ�ស��េនះ ��ក់�គប់�គង�ន់ខ�ស់ �ត�វប��ក់ឲ��នច�ស់�ំងក��ង និងេ���ក�មហ៊ុន អំពីអភិ�កម
របស់ខ��នេ�ក��ង�រេ�ះ��យ��ន�រណ៍�ំងេ�ះ េហីយ�បឹងែ�បងកំណត់ពីបុព�េហតុ និង�រ�រមិនឲ���ន�រណ៍េ�ះេកីតេឡីង��ថ�ី។ 
��ក់�គប់�គង�ន់ខ�ស់របស់�ក�មហ៊ុន �ត�វ�នទំនួលខុស�ត�វ ផ�ព�ផ�យព័ត៌�នឲ��ន�ន់េពលេវ�និងសម�សប េហីយ�ត�វ�ត់វ��ន�រវ�ន័យ
��ងតឹងរ�ង�មេពលេវ�សម�សប រួម�ំង�ត់វ��ន�រវ�ន័យ�ក់ព័ន�នឹងខ��នឯងផង ែដរ។ 
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�ក�មហ៊ុន Fujifilm Group៖ �កមៃន�រ�ប�ពឹត�៖

បច��ប�ន�េនះ ពិភពេ�កកំពុងជួប�បទះឧបសគ�េ�ចីន�ប់មិនអស់។ េដីម�ីផ�ល់ជូននូវសង�មដ៏សម��រែបបនិង�ន�ពរ�ក�យមួយ េ�ដល់មនុស�
ជំ�ន់េ��យ េយីង�ំ�ច់�ត�វេ�ះ��យឧបសគ�សង�ម�េ�ចីនែដល�ក់ព័ន�នឹងបរ���ន �មពល េស��ង��រ សុខ�ពនិងេវជ���ស� 
សុវត�ិ�ព និង�រប��រេ��ះធម��តិ និង�រេ�រពសិទ�ិមនុស� េ�យ���ននូវកំេណីនេសដ�កិច�ក��ងេពលដំ�ល��េនះផងែដរ។ �ក�មហ៊ុន រ�ពឹង
�នឹងរួមចំែណកេ�ក��ង�រេ�ះ��យឧបសគ��ំងេនះ និងេ�ក��ង�របេង�ីតនូវសង�ម�បកបេ�យនិរន�រ�ព �មរយៈ�របេង�ីតេឡីងេ�ក��ង
កិច�សហ�រ�មួយ�គី�ក់ព័ន�េផ�ងៗ។

េដីម�ីសេ�មចេ�លេ�េនះ រេប�បរបបែដល េយីងអនុវត�សកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង គឺ�ន�រៈសំ�ន់បំផុត។ េយីង�ត�វែត��� េយីងចូលរួម
�មួយ�គី�ក់ព័ន� និងជំរុញឲ��ននូវកិច�សន��េ��ះប��រេ�បល់��េ�វ�ញេ�មក (�ពេបីកចំហ) េ�រពវ�ន័យេ�យេស�ី�ព�� និងឥតលេម��ង 
(យុត�ិធម៌) �នទំនួលខុស�ត�វចំេ�ះ�រេធ�ីេសចក�ីសេ�មចចិត� និងសកម��ព��ល់ខ��ន និង��នូវត���ពេ�យ�ពេ��ះ�តង់ និង សុចរ�ត�ព 
(�ពច�ស់�ស់)។ ច�ប់ និងវ��នេផ�ងៗ�េ�ចីនេកីត�នេ�ក��ងសង�ម។ ក��ងពិភព�ជីវកម� ដូច�េ�ក��ងជីវ�តរស់េ��ប�ំៃថ�របស់េយីងក��ង�ម
�ស�ជិកសង�ម គុណតៃម�សង�មរបស់េយីង �ត�វ�នកំណត់េ�យ�រអនុេ�ម�មច�ប់ និងវ��ន�ំងេ�ះ។

េដីម�ី���េយីងបន�ស�ិតេ���ក�មហ៊ុនែដលសង�ម�ត�វ�រ និង�នទំនុកចិត�េ�ះ េយីងនឹងបេង�ីតនូវគុណតៃម�ស��ប់ �រ��ប�សង�ម
�បកបេ�យនិរន�រ�ពមួយ េ�យកំណត់យកអនុេ�ម�ពេធ�ី�មូល��នៃន�ល់កិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង �ំងអស់របស់េយីង។ 

េសចក�ីែថ�ង�រស�ីពីអនុេ�ម�ពៃនFujifilm Group
Fujifilm Group កំណត់និយមន័យៃន�ក� "អនុស��" �នន័យេលីសពី�រមិនបំ�នច�ប់។ េយីងេជ��ក់� អនុស��រួមប���លនូ
វ�រ�ប�ពឹត�ខ��ន�តឹម�ត�វ ែផ�កេលីសុភវ�និច�័យ និង�កមសីលធម៌។ �គប់ែផ�ក�ំងអស់ៃនសកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង េយីងេ��តសំ�ន់
េលីអនុស�� និងខិតខំ�បឹងែ�បងបេង�ីតនូវគុណតៃម�ថ�ីៗ។ ករណីែដលលក�ខណ�ត�ម�វៃន អនុស���ព�ប�ំងេ�នឹងផល�បេ�ជន៍
�ជីវកម� ឬ តំរូវ�ររបស់�គីទីបី េយីងនឹងផ�ល់�ទិ�ពេ�េលី អនុស��។ វប�ធម៌�ជីវកម�េបីកទូ�យ យុត�ិធម៌ និងច�ស់�ស់មួយ 
គឹ�មូល��នស��ប់សកម��ព�ំងអស់របស់េយីង។

េសចក�ីេផ�ីម
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ទិដ��ព�មូល��ន និង�ន�រៈសំ�ន់បំផុតស��ប់ពួកេយីង��ក់ៗ គឺសិទ�ិមនុស�។ េសចក�ីៃថ�ថ��ររបស់បុគ�ល គឺ�ស��លៃនសិទ�មនុស��ម
ធម��តិរបស់េយីង េហីយ�បសិនេបីសិទ�ិេនះមិន�ត�វ�នេ�រពេ�ះេទ និេ�ជិត�ំង�យែដល�ន�រៈសំ�ន់បំផុតស��ប់�រលូត�ស់របស់
�ក�មហ៊ុន មិន�ចបំេពញនូវស��នុពលរបស់ខ��ន�នេពញេលញេឡីយ េហីយេយីងមិន�ចបន�េធ�ី��ក�មហ៊ុនមួយែដលសង�ម�ត�វ�រ និងផ�ល់តៃម�
េទ�តេ�ះេទ។ 
�រអេង�តេមីលចំណ�ចដូច�ងេ��ម នឹងបេង�តី�ននូវមូល��នស��ប់ពួកេយងីេ�ក��ង�របេង�នី� អតិបរ�នូវស��នុពលរបសបុ់គ�លកិ�គប់របូែដល
ទទួលឥទ�ិពលេ�យ��ល់ ឬេ�យ�បេ�លពីសកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង ក៏ដូច�េ�ក��ង�របេង�ីតគុណតៃម�សង�មផងែដរ។ 

(1) �រេ�រពសិទ�ិមនុស�

េយីងេ�រព និងមិនបំ�របំ�នេលីសិទ�ិមនុស� ែដល�ន��េ�យេសចក�ី�ប�ស�សកលស�ីពីសិទ�ិមនុស� និងេសចក�ី�ប�ស�អន�រ�តិ 
អនុស�� េសចក�ីែណ�ំ និងច�ប់និងបទប���ត�ិ�ធរ�នេផ�ងេទ�ត �ពម�ំងករណីយុត�ិ��ស�របស់ តុ��រផងែដរ។

(2) �រេ�រព និង�រេលីកម�ស់�ពច�ម�ះ�� 

េយីងនឹង�ប�ន់យកនូវ�ពច�ម�ះ េដីម�ីបេង�ីតនូវគុណតៃម�ថ�ីៗ និងរួមចំែណកេ�ក��ងសង�មមួយែដលសម��រែបប �មរយៈ�រេ�រព �រទទួលយក 
និង�របណ��ះនូវបុគ�លិកលក�ណៈ និងបុគ�ល�ពរបស់និេ�ជិត ��ក់ៗ េ�យ��ន�ររ�តបន�ឹងេលី�ពខុស��ៃន�វ� និងជំេន�អ�ីេឡីយ។

1. �រេ�រពចំេ�ះសិទ�ិមនុស�
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យើ�ើងនឹឹងបង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃថី្មី� និិងរួមួចំណំែ�កដល់ស់ង្គគមឲ្យយកាាន់់តែ�សម្បូ �ូរបែ�ប តាាមរយៈៈកាារគោ�ោរព កាារទទួលួយក និិងកាារទទួលួបាានកម្លាំំ��ងចិិត្តតពីីបុគុ្គគលិកិលក្ខខណៈៈ 
និិងឯកជនភាាពរបស់់បុុគ្គគលិិកម្នាា�ក់់ៗ ដោ�ោយមិិនមាានកាាររឹឹតត្បិិ�តដោ�ោយសាារភាាពខុុសគ្នាា�នៃ�ប្រ�វត្តិិ� ឬជំំនឿ�ឿ។

កាារគោ�ោរពបុុគ្គគលិិកលក្ខខណៈៈចម្រុះ�ះ� និិងឯកជនភាាព
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(3) �រ�ម�ត់ និង�រេរ�សេអីង

េយីងេ�រព��េ�វ�ញេ�មកក��ង�ម�បុគ�ល��ក់ៗ និងមិន�ន�រេរ�សេអីងេ�យែផ�កេលីមូល��នស��តិ �យុ ែយនឌ័រ ទំេ�រផ��វេភទ ឬ 
អត�ស��ណេភទ �តិ�សន៍ �ស� គំនិតនេ��យ មេ�គមវ��� េដីមកំេណីត�តិ�សន៍ឬសង�ម ឬពិ�រ�ព�េដីម េហីយេយីងក៏មិន
ពឹងែផ�កេលី�រសេ�មចចិត��ក់ព័ន�នឹង�រជួលបុគ�លិកបេ�មី�រ�រ �រដំេឡីង�នៈឬតួ�ទី�រ�រ អត��បេ�ជន៍ ឬឱ�សៃន�រអប់រ�ែផ�កេលីក��
�ំងេនះែដរ។

(4) �រ�ម�ត់�រសម��តេធ�ី�ប ឬ�រេប�បេប�ន

េយីងមិននិ�យ ឬ�ប�ពឹត�ទេង�ីអ�ីមួយែដលេធ�ីឲ��ប់ឱនដល់េសចក�ីៃថ�ថ��ររបស់បុគ�ល ឬេធ�ីឲ��នបង់ផល�បេ�ជន៍ ឬគំ�មកំែហងដល់បុគ�ល
�ំង�យ ែផ�កេលីប����ដូច�ែយនឌ័រ សិទ�ិអំ�ច ឬតួ�ទី (ដូច��រេប�បេប�នផ��វេភទ ឬ�រេប�បេប�នេ�យេ�បីអំ�ច�េដីម) េហីយ
េយីងក៏មិន�ប់�ក់ព័ន�នឹងទ�មង់ៃន�រសម��តេធ�ី�ប ឬ�រេប�បេប�នេផ�ងេទ�តែដរ។

(5) �រ�រ�រសិទ�ិឯកជន�ព

េយីងមិនែចករ�ែលក ឬបេ��ញព័ត៌�នែដល�ក់ព័ន�នឹងជីវ�តឯកជនរបស់បុគ�លែដលទទួល�នេ�ក��ងកែន�ង�រ�រ ឬអំឡ�ងេពលបំេពញ�រកិច�
របស់េយីង េ�យមិន�ន�រយល់�ពមច�ស់�ស់ពីបុគ�លែដល�ក់ព័ន�េ�ះេឡីយ។ េយីងនឹង�គប់�គង��ងសម�សប�ល់ទិន�ន័យបុគ�ល�មួយ
ែដលេយីងទទួល�ន �សប�មច�ប់ និងបទប���ត�ិ�ធរ�ន�ំងអស់។

(6) �រេលីកម�ស់តុល��ពរ�ង�រ�រ និងជីវ�ត

េយីង�នេ�លបំណង�ំ�ទដល់�រអនុវត��រ�រល�ៃននិេ�ជិតេ�កែន�ងេធ�ី�រ និង��ន�ព និងទំនួលខុស�ត�វ��ល់ខ��នរបស់ពួកេគ។ េដីម�ី
សេ�មចេ�លេ�េនះ េយីងនឹងសហ�រ��បន�អភិវឌ�ជំ�ញវ���ជីវៈ��ល់ខ��នរបស់េយីង បុគ�លិករួម�រ�ររបស់េយីង និងបុគ�លិកែដលេយីង�ន
ទំ�ក់ទំនង�មួយអំឡ�ងេពលបំេពញ�រកិច�របស់េយីង េ�យេយីង�ត�វេ�រពចំេ�ះត�ម�វ�របុគ�ល និងយល់ដឹងពី��ន�ពបុគ�ល រួម�ំង
�រទទួលខុស�ត�វែថ�ំ�គ��រ �នដូច��រែថ�ំកូន និង�របី�ច់ែថរក��េដីម។ 

(7) �រ�ម�ត់ចំេ�ះ�រ�រេ�យបង�ំ/ពលកម�កុ�រ

េយីងមិន�ក់ព័ន�នឹង�ល់ទ�មង់ៃន�របង�ំឲ�េធ�ី�រ�រ ឬពលកម�កុ�រ�គប់រូប�ព រួម�ំង�រ�រ��សករ �រ�រសងបំណ�ល ឬ�រជួញដូរ
មនុស��េដីម។ េយីងជំរុញឲ��ន�រេ�ជីសេរ�ស�រ�រេ�យេសរ� �ម រយៈកិច�ដំេណីរ�រ�រដ៏សម�សប និង�ត�វ�ត់វ��ន�រ�ំ�ច់េដីម�ីប��រ
�រ�រេ�យបង�ំ និងពលកម�កុ�រ។ 

(8) េលីកកម�ស់សុខ�ព និងសុវត�ិ�ព�រ�រ

េយីងេ�រព�មច�ប់ និង បទប��ត�ិ�ធរ�នស�ីពីសុខ�ព និងសុវត�ិ�ព�រ�រដូច�ច�ប់និង បទប��ត�ិ�ំង�យ�ែដលបេង�ីតេឡីងេដីម�ី
�រ�រេ��ះ��ក់េ�កែន�ង�រ�រ។ េយីងនឹងផ�ល់នូវ�រពិ�រ���ងដិតដល់ចំេ�ះសុខ�ពផ��វ�យ និងផ��វចិត�របស់ពួកេយីង��ល់ សហ�រ�
របស់េយីង និងបុគ�លិកែដលេយីងេធ�ី�រ�រ�មួយ និង�នបំណងែថរក� និងេលីកកម�ស់បរ���ស�រ�រែដលសម�សប �នសុខ�ពល� និង�ន
សុវត�ិ�ព។ 

(9) �រេ�រពសិទ�ិ�រ�រ

េយីងេ�រព និងមិនបំ�របំ�នេលីសិទ�ិ�រ�រ �សបេ��មច�ប់ក��ង�ស�ក និង�រអនុវត���ែដល�នបេង�ីតេឡីងរួម�នសិទ�ិរបស់បុគ�លិកេ�ក��ង
�រេរ�បចំ និង�រចរ�សមូហ�ព�េដីម។
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េយីងខិតខំ�បឹងែ�បងេដីម�ី���សកម��ព�ជីវកម�ែដលេយីងចូលរួម គឺ�ន�ពេបីកទូ�យ យុត�ិធម៌ និងច�ស់�ស់។ �របំ�របំ�ន
េលីចំណ�ចែដល�នែចងេ��ងេ��ម មិន�តឹមែត�ច�ំេ�រក�រ�ក់ទណ�កម�ផ��វច�ប់ប៉ុេ��ះេទ ែតែថម�ំង�ំឲ��ន�រ�ត់បង់ទំនុកចិត�
ពី�ក�មហ៊ុនេទ�តផង។ េយីងនឹងេ�រព�មចំណ�ច�ំងេនះ និងេ��តេលី�រ�បតិបត�ិ�កមសីលធម៌ខ�ស់។ សកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង នឹងេធ�ី�រ
�យ�រណ៍�ន�ន់េពលេវ� និង��ង�តឹម�ត�វ �មរយៈ��ក់�គប់�គង េហីយ�ល់ចំ�ត់�រៃននីតិវ�ធីែដលបេង�ីតេឡីង �ត�វយកមកអនុវត�។

(1) ទំ�ក់ទំនងសកម�

េយីង ផ�ល់�ទិ�ពដល់�រ���ស័យ�ក់ទងេ��ះប��រេ�បល់��េ�វ�ញេ�មក�ំង�ងក��ង និង�ងេ��េដីម�ីេឆ�ីយតបេលីត�ម�វ�រសង�ម និង
េដីម�ីជំរុញដល់�រអភិវឌ��ំងអស់���សបេ��មសង�ម និងរក��ននូវឥរ��បថេបីកទូ�យ យុត�ិធម៌ និងច�ស់�ស់ និងេ�លជំហរេ�ក��ង
�រអនុវត�សកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង។

(2) �របេ��ញព័ត៌�ន

េយីងបេង�ីតនូវគណេនយ��ព�មរយៈ�រផ�ព�ផ�យព័ត៌�ន�ជីវកម�របស់េយីង��ងសកម� និងសម�សប ែដលព័ត៌�ន�ំងេ�ះរួម�ន
សកម��ព និងេ�លនេ��យស�ីពី�រ�គប់�គងរបស់េយីង េ�ដល់�គី�ក់ព័ន�េផ�ងៗ�នដូច�អតិថិជន ៃដគូ�ជីវកម� និេ�ជិត សហគមន៍
ក��ង�ស�ក ទី��ក់�រ រ��ភិ�ល �គី�ក់ព័ន� និងអ�កវ�និេ�គេផ�ងេទ�ត �ពម�ំងអង��រេ��រ��ភិ�ល និងអង��រមិនែស�ងរកផលចំេណញ
េផ�ងេទ�ត។

2. សកម��ព�ជីវកម��បកបេ�យយុត�ិធម៌
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េយីងខិតខំ�បឹងែ�បងេដីម�ី���សកម��ព�ជីវកម�ែដលេយីងចូលរួម គឺ�ន�ពេបីកទូ�យ យុត�ិធម៌ និងច�ស់�ស់។ �របំ�របំ�ន
េលីចំណ�ចែដល�នែចងេ��ងេ��ម មិន�តឹមែត�ច�ំេ�រក�រ�ក់ទណ�កម�ផ��វច�ប់ប៉ុេ��ះេទ ែតែថម�ំង�ំឲ��ន�រ�ត់បង់ទំនុកចិត�
ពី�ក�មហ៊ុនេទ�តផង។ េយីងនឹងេ�រព�មចំណ�ច�ំងេនះ និងេ��តេលី�រ�បតិបត�ិ�កមសីលធម៌ខ�ស់។ សកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង នឹងេធ�ី�រ
�យ�រណ៍�ន�ន់េពលេវ� និង��ង�តឹម�ត�វ �មរយៈ��ក់�គប់�គង េហីយ�ល់ចំ�ត់�រៃននីតិវ�ធីែដលបេង�ីតេឡីង �ត�វយកមកអនុវត�។

(1) ទំ�ក់ទំនងសកម�

េយីង ផ�ល់�ទិ�ពដល់�រ���ស័យ�ក់ទងេ��ះប��រេ�បល់��េ�វ�ញេ�មក�ំង�ងក��ង និង�ងេ��េដីម�ីេឆ�ីយតបេលីត�ម�វ�រសង�ម និង
េដីម�ីជំរុញដល់�រអភិវឌ��ំងអស់���សបេ��មសង�ម និងរក��ននូវឥរ��បថេបីកទូ�យ យុត�ិធម៌ និងច�ស់�ស់ និងេ�លជំហរេ�ក��ង
�រអនុវត�សកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង។

(2) �របេ��ញព័ត៌�ន

េយីងបេង�ីតនូវគណេនយ��ព�មរយៈ�រផ�ព�ផ�យព័ត៌�ន�ជីវកម�របស់េយីង��ងសកម� និងសម�សប ែដលព័ត៌�ន�ំងេ�ះរួម�ន
សកម��ព និងេ�លនេ��យស�ីពី�រ�គប់�គងរបស់េយីង េ�ដល់�គី�ក់ព័ន�េផ�ងៗ�នដូច�អតិថិជន ៃដគូ�ជីវកម� និេ�ជិត សហគមន៍
ក��ង�ស�ក ទី��ក់�រ រ��ភិ�ល �គី�ក់ព័ន� និងអ�កវ�និេ�គេផ�ងេទ�ត �ពម�ំងអង��រេ��រ��ភិ�ល និងអង��រមិនែស�ងរកផលចំេណញ
េផ�ងេទ�ត។

2. សកម��ព�ជីវកម��បកបេ�យយុត�ិធម៌
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(3) �រ�បកួត�បែជងេ�យយុត�ិធម៌

េយីងទទួល��ល់ �រៈសំ�ន់ៃន�រ�បកួត�បែជងទីផ�រេសរ� េហីយមិនអនុវត�នូវ�ររ�តបន�ឹងែផ�ក�ណិជ�កម�មិនសម�សប ឬេ�បី��ស់វ�ធី��ស�
�ណិជ�កម�មិនយុត�ិធម៌�តឹម�ត�វ ែដល�ច��ំងដល់�រ�បកួត�បែជងេ�យយុត�ិធម៌េនះេឡីយ។

(4) សកម��ពៃន�រលក់េ�យយុត�ិធម៌

េយីងរក��ននូវ�រអនុវត��រលក់េ�យយុត�ិធម៌ និងសមធម៌�មួយនឹងអតិថិជន និងៃដគូលក់ដូច�អ�កែចក�យបន��េដីម។ េយីងមិនចូលរួម
េ�ក��ង�រអនុវត��រលក់មិនសម�សប�ក់ព័ន�នឹងអតិថិជន និងៃដគូលក់ដូច��រែក�ងបន�ំកំណត់��លក់�េដីម េហីយេយីងក៏មិនចូលរួមេ�ក��ង
សកម��ពែដល�ចប��លឲ��ន�រ�ប់សង�័យសម�សប�មួយេ�េលី�រ េ�ស��មួយអតថិជន និងៃដគូលក់ផងែដរ។

(5) �រេធ�ីលទ�កម�េ�យយុត�ិធម៌

េយីងរក��ននូវ�ព�តឹម�ត�វយុត�ិធម៌ក��ងទំ�ក់ទំនងរបស់េយីង�មួយអ�កផ�ត់ផ�ង់។ េយីងមិនចូលរួមក��ងសកម��ពែដល�ចបំ��ញដល់ទំ�ក់ទំនង
យុត�ិធម៌ �មួយអ�កផ�ត់ផ�ង់ដូច��រទទួលយកផល�បេ�ជន៍��ល់ខ��ន (�លុយ�ក់ �វត�� េស�កម��េដីម) ឬ �ររ�េ�ភបំ�នតួ�ទីចរ�
េ��ពីេនះេឡីយ។

(6) �រប��រអំេពីពុករលួយ

េយីង�ន�រ�ប�ង�បយ័ត� និងយកចិត�ទុក�ក់ខ�ស់េ�ក��ងទំ�ក់ទំនងរបស់េយីង�មួយម�ន�ីរ��ភិ�លក��ង�ស�ក និងេ���បេទស និងបុគ�លិក
��រណៈេផ�ងេទ�ត េហីយេយីងមិនចូលរួមេ�ក��ង�រ�ប�ពឹត�អំេពីពុករលួយេឡីយ។

(7) �រ�ម�ត់ចំេ�ះអំេពីពុករលួយ និង�ររ�តបន�ឹងេលី�រេ�ះដូរ�អំេ�យ និង�រកម�ន�

េយីងមិន ចូលរួមេ�ក��ង�រេ�ះដូរ�អំេ�យ ឬ�រកម�ន� ឬ�រផ�ល់នូវវ��គ�ន �របរ���ក ឬ�រឧបត�ម�ែផ�កនេ��យ ែដល�ចបំ��ញ
ដល់�ពយុត�ិធម៌�តឹម�ត�វ ឬបង់��ក់សគុណ�ថ��រេ�នឹងកិច�សន�េឡីយ េដីម�ីឲ�េយីង�ចរក��ននូវទំ�ក់ទំនងល��មួយអតិថិជន និងៃដគូ
�ជីវកម�របស់េយីង រួម�នអ�កែចក�យ និងអ�កផ�ត់ផ�ង់�េដីម េហីយេយីង�ចរក��ននូវទំ�ក់ទំនងដ៏�នកត�ិយស/េ��ះ�តង់�មួយនឹង ម�ន�ី
រ��ភិ�លក��ង�ស�ក និងេ���បេទស និងបុគ�លិក��រណៈេផ�ងេទ�ត។

(8) �រ�ម�ត់ចំេ�ះសកម��ពមេ�គម វ���/សកម��ព�ស�េ�ក��ងតួ�ទីរបស់េយីង�បុគ�លិក�បតិបត�ិ 
     និងនិេ�ជិត

េយីងមិនេ�បី��ស់តួ�ទីរបស់េយីងក��ង�ម�បុគ�លិក�បតិបត�ិ ឬនិេ�ជិត�ក�មហ៊ុន េដីម�ី�ំ�ទ ឬ�ប�ំងនឹងគណបក� �ក�ម ឬេបក�ជននេ��យ
�មួយ ឬ�ក�មមេ�គម វ��� ឬ�ស�េផ�ងេទ�តេឡីយ។

(9) �រ��នេ�លបទេល�ីសេ��ងទុក�មុន 

េយីងបដិេសធមិនទទួលយកទំ�ក់ទំនង�មួយ�មួយនឹង�ក�មែដល�ក់ព័ន�នឹងសកម��ពខុសច�ប់ ឬែដលគំ�មកំែហងដល់ស��ប់��ប់ និង
សុវត�ិ�ព��រណៈ េហីយេយីងមិនេធ�ីសកម��ព�មួយែដល ផ�ល់�បេ�ជន៍ដល់�ក�ម�ំងេ�ះ �នដូច��រជួយស�ម�លដល់�រ�ងស��ត
��ក់�េដីម។

(10) អនុស��េលីបទប��ត�ិ�គប់�គង�ណិជ�កម� 

េយីងេ�រព�ម�ល់ បទប��ត�ិ �គប់�គង�ណិជ�កម��ធរ�ន�ំងអស់ ែដល�ក់ព័ន�នឹង�រ�ំេចញ និង�ំចូលផលិតផល បេច�កវ�ទ� និងកម�វ�ធី 
ក៏ដូច��របេ��ញេ��ងេ��នូវព័ត៌�នបេច�កវ�ទ� (�ប់ប���ល�រែណ�ំអំពីបេច�កវ�ទ�) និងេធ�ី�រ�រេដីម�ីរក�នូវសន�ិ�ព និងសុវត�ិ�ព
អន�រ�តិ។
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យើ�ើងមិិនប្រើ��ើប្រា�ាស់ធ់នធាាន ឬសម្ព័�ន្ធធភាាពរបស់ក់្រុ�មហ៊ុុ�ន ដើ�ើម្បីី�គាំំ�ទ្រ� ឬប្រ�ឆាំំ�ងនឹឹងសម្ព័័�ន្ធធភាាពផ្ទាា�ល់ខ់្លួួ�ន ឬមតិិយោ�ោបល់រ់បស់បុ់ុគ្គគលណាាម្នាា�ក់់  
ដែ�លទាាក់ទ់ងនឹឹងគណបក្សសនយោ�ោបាាយ ឬបេ�ក្ខខជនណាាមួួយ ឬក្រុ�មមនោ�ោគមវិិជ្ជាា� ឬសាាសនាាដទៃ�ទៀ�ៀតឡើ�ើយ។

ហាាមឃាាត់់កាារចូូលរួួមផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងសកម្មមភាាពនយោ�ោបាាយ មនោ�ោគមវិិជ្ជាា� ឬសាាសនាា  
ដោ�ោយប្រើ��ើប្រា�ាស់់តួួនាាទីីក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន
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(11) សុ�កឹត�ពៃនរ�យ�រណ៍ហិរ��វត�� និង�របង់ពន�សម�សប

េយីងព��មេធ�ីឲ��ន សុ�កឹត�ពេ�ក��ងរ�យ�រណ៍គណេនយ� និងហិរ��វត��អំឡ�ងេពលៃនសកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង េហីយេយីងមិន
េធ�ី�រែក�ងបន�ំគណនី ឬចូលរួមេ�ក��ងសកម��ព�មួយែដល�ក់ព័ន�នឹង�រែក�ងបន�ំេ�ះេឡីយ។ េយីងេ�រព�មច�ប់ពន�របស់�បេទស និង
តំបន់ែដលេយីងដំេណីរ�រ�ជីវកកម� ក៏ដូច�វ��នពន�អន�រ�តិផងែដរ េហីយ�ត�វបង់ពន���ងសម�សបក��ង�បេទសឬតំបន់នីមួយៗេ�ះ�មច�ប់
កំណត់។ 

(12) �រ��គុណ�ព/សុវត�ិ�ពៃនផលិតផល និងេស�កម�

េយីងេធ�ី�រ���ំង�ស�ង�ផលិតផល និងេស�កម�របស់េយីង គឺ�នសុវត�ិ�ព និង គុណ�ពខ�ស់ េ�ក��ង�រផ�ល់េស�កម�និងផលិតផល
�ំងេនះេ�ក��ងទីផ�រ។ េយីងទទួល��ល់នូវ�រៈសំ�ន់ៃន�ររច���កលែដល��� ផលិតផល និងេស�កម�របស់េយីង�ចឲ�មនុស�
�គប់រូបចូលេ�បី��ស់�ន េ�យមិនគិតពី�� វប�ធម៌ ស��តិ �យុ េភទ ឬពិ�រ�ពេ�ះេទ។ េយីងក៏ផ�ល់ជូនផងែដរនូវ�របិទ��ក និង�រ
បរ��យ�តឹម�ត�វនិង�យ�ស�លយល់អំពីផលិតផលរបស់េយីង និង�រេ�បី��ស់ផលិតផល�ំងេ�ះ េហីយខិតខំព��មប��រមិនឲ��ន
េ��ះ��ក់េកីតេឡីង។ ក��ងករណី�នេ��ះ��ក់េកីតេឡីង េយីងនឹង�ត់វ��ន�រេ�ះ��យឲ��ន�ន់េពលេវ� និងសម�សប។

 (13) �រេធ�ីទីផ�រ�បកបេ�យ�រទទួលខុស�ត�វ

េយីងនឹងចុះេធ�ីទីផ�រ និងសកម��ពផ�ព�ផ�យ�ណិជ�កម�ែដលផ�ល់នូវព័ត៌�នពិត�តឹម�ត�វ �ក់ព័ន�នឹងផលិតផល និងេស�កម�របស់េយីងេ�ដល់
អតិថិជន និងអ�កេ�បី��ស់។
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�ក�មហ៊ុន �ន�ទព�សម�ត�ិ�េ�ចីន។ េ�ក��ង�រេធ�ី�ជីវកម�របស់េយីង េយីងេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�េ�ចីន មិន�តឹមែត�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម���ល់ខ��ន
របស់េយីងប៉ុេ��ះេទ ែតែថម�ំងព័ត៌�នអតិថិជន និង�ទព� រូបិយនិង អរូបិយេ�ចីន�បេភទែដលពួកេយីងរក�ទុក �មរយៈកិច�សន��មួយៃដគូ
�ណិជ�កម� និងសហ�រ�របស់េយីង។ េ�យ�រែត�ក�មហ៊ុន�បឈមេ�នឹង�រគំ�មកំែហង�ន់ែត��ំងេឡីង �នដូច�េ��ះមហន��យធម��តិ 
បទេល�ីសេ��ងទុក�មុន េភរវកម� និង�រ�យ�ប�រ�មអ៊�នធឺណិត ដូេច�ះេយីង�ត�វែត�រ�រ�ំង�ទព�សម�ត�ិ��ល់ខ��នរបស់េយីង និងសិទ�ិ
�ទព�សម�ត�ិរបស់�គីទីបី�ំងអស់េនះពី�រគំ�មកំែហង�ំងេ�ះ។ ក��ងរយៈេពលេធ�ី�រ�ររបស់េយីងពីមួយៃថ�េ�មួយៃថ� �រយកចិត�ទុក�ក់
�គប់�គងព័ត៌�ន និង�ទព�សម�ត�ិែដលេយីង�គប់�គង និង�រ�ត់វ��ន�រប��រេដីម�ី�រ�រេ��ះ��ក់ និងេជ�ស�ង�របេ��ញព័ត៌�នមិន
សម�សប គឺេរ�ងដ៏�ន�រៈសំ�ន់�ន់ែត��ំងេឡីង។

(1) �រេ�បី��ស់ដ៏�ន�បសិទ��ពៃន�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម�

េយីងេ�បី��ស់�ទព� រូបិយនិងអរូបិយៃន�ជីវកម� ��ងសកម� និង�ន�បសិទ��ព ែដលេ�ះគឺ គន�ឹះៃន�រ�គប់�គងធន�នដ៏សំ�ន់មួយ េដីម�ី
ផ�ល់ជូននូវផលិតផល និងេស�កម�ែដល�នលក�ណៈ�បេច�កវ�ទ�កម�សិទ�ិប���នមុខេគ។

3. �រ�រ�រ/អភិរក��ទព�សម�ត�ិ និងព័ត៌�ន�ជីវកម�
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�ក�មហ៊ុន �ន�ទព�សម�ត�ិ�េ�ចីន។ េ�ក��ង�រេធ�ី�ជីវកម�របស់េយីង េយីងេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�េ�ចីន មិន�តឹមែត�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម���ល់ខ��ន
របស់េយីងប៉ុេ��ះេទ ែតែថម�ំងព័ត៌�នអតិថិជន និង�ទព� រូបិយនិង អរូបិយេ�ចីន�បេភទែដលពួកេយីងរក�ទុក �មរយៈកិច�សន��មួយៃដគូ
�ណិជ�កម� និងសហ�រ�របស់េយីង។ េ�យ�រែត�ក�មហ៊ុន�បឈមេ�នឹង�រគំ�មកំែហង�ន់ែត��ំងេឡីង �នដូច�េ��ះមហន��យធម��តិ 
បទេល�ីសេ��ងទុក�មុន េភរវកម� និង�រ�យ�ប�រ�មអ៊�នធឺណិត ដូេច�ះេយីង�ត�វែត�រ�រ�ំង�ទព�សម�ត�ិ��ល់ខ��នរបស់េយីង និងសិទ�ិ
�ទព�សម�ត�ិរបស់�គីទីបី�ំងអស់េនះពី�រគំ�មកំែហង�ំងេ�ះ។ ក��ងរយៈេពលេធ�ី�រ�ររបស់េយីងពីមួយៃថ�េ�មួយៃថ� �រយកចិត�ទុក�ក់
�គប់�គងព័ត៌�ន និង�ទព�សម�ត�ិែដលេយីង�គប់�គង និង�រ�ត់វ��ន�រប��រេដីម�ី�រ�រេ��ះ��ក់ និងេជ�ស�ង�របេ��ញព័ត៌�នមិន
សម�សប គឺេរ�ងដ៏�ន�រៈសំ�ន់�ន់ែត��ំងេឡីង។

(1) �រេ�បី��ស់ដ៏�ន�បសិទ��ពៃន�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម�

េយីងេ�បី��ស់�ទព� រូបិយនិងអរូបិយៃន�ជីវកម� ��ងសកម� និង�ន�បសិទ��ព ែដលេ�ះគឺ គន�ឹះៃន�រ�គប់�គងធន�នដ៏សំ�ន់មួយ េដីម�ី
ផ�ល់ជូននូវផលិតផល និងេស�កម�ែដល�នលក�ណៈ�បេច�កវ�ទ�កម�សិទ�ិប���នមុខេគ។

3. �រ�រ�រ/អភិរក��ទព�សម�ត�ិ និងព័ត៌�ន�ជីវកម�

1412



(2) �រ�ម�ត់�រេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម�មិនសម�សប

េយីង�គប់�គង និងេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម�រូបិយ និងអរូបិយ��ងសម�សបដូច�ផលិតផល ស��រៈ េ�គ�ងបរ���រ ព័ត៌�ន និងកម�សិទ�ិ
ប��។ េយីងមិនេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�ំងេ�ះស��ប់�ផលចំេណញ��ល់ខ��ន ឬស��ប់េ�លបំណងមិនសម�សបេផ�ងេទ�តេឡីយ េហីយក៏មិន
េធ�ីសកម��ពក��ងលក�ណៈែដល�ចបំ��ញ ឬ�ត់បន�យតៃម�ៃន�ទព�សម�ត�ិ�ំងេ�ះែដរ។

(3) �រ�ម�ត់ចំេ�ះទំ�ស់ផល�បេ�ជន៍

េយីងមិន�ប�ពឹត�ទេង�ី�ំង�យ�ែដល�ត់ទុកផល�បេ�ជន៍បុគ�ល��ល់ខ��ន ឬផល�បេ�ជន៍�គ��រ មិត�ភក�ិ ឬអ�ក��ល់�� សំ�ន់�ង
ផល�បេ�ជន៍�ក�មហ៊ុនេឡីយ។ ឧ�ហរណ៍ េយីងមិន�ត�វ�បកួត�បែជង�មួយ�ជីវកម�របស់�ក�មហ៊ុន �ប់�ក់ព័ន�នឹង�ជីវកម��បកួត�បែជង
�ំងេ�ះ ឬេធ�ី�រ�រស��ប់��បេ�ជន៍ដល់ៃដគូ�បកួត�បែជងរបស់�ក�មហ៊ុនេ�ះេទ។

(4) �រ�ម�ត់ �រជួញដូរ ៃផ�ក��ង

េយីងមិន�ត�វ�ប�ពឹត�ទេង�ី�មួយែដលបេង�ីតេឡីងេដីម�ីនំាមកនូវអត��បេ�ជន៍បុគ�លដូច��រជួញដូរ�គហ៊ុន ឬមូលប�តេផ�ងេទ�តេ�យែផ�កេលី
ចំេណះដឹងែដលមិន�ន�រដឹងឮ���រណៈ ទទួល�នអំឡ�ងេពលបំេពញ�រកិច�របស់េយីង ឬទទួល�ន�ពិេសសពីៃដគូ�ជីវកម� និងបុគ�ល
េផ�ងេទ�តេ�យេ�បី��ស់តួ�ទីរបស់េយីងក��ង�ម�បុគ�លិក�បតិបត�ិ ឬនិេ�ជិត (�រជួញដូរ ៃផ�ក��ង)។

(5) �រ�រ�រព័ត៌�នស��ត់

េយីងទទួល��ល់� ព័ត៌�នស��ត់�ជីវកម� គឺ��ទព�ដ៏សំ�ន់ េហីយ�ត�វ�គប់�គង�េ�យ�ន�រ�ប�ង�បយ័ត�ខ�ស់េដីម�ីរក��រស��ត់។

(6) �រ�រ�រកម�សិទ�ិប��របស់អ�កដៃទ

េយីងមិន�ត�វទទួលយក ឬេ�បី��ស់មិន�តឹម�ត�វនូវព័ត៌�នែដលមិន�ន�រដឹងឮ���រណៈ េហីយ�កម�សិទ�ិរបស់អ�កដៃទេឡីយ។ េយីងក៏មិន
បំ�របំ�នេលីសិទ�ិកម�សិទ�ិប��របស់អ�កដៃទដូច�សិទ�ិថតចម�ង ឬសិទ�ិ ��តង់�េដីម។

(7) �រ�រ�រព័ត៌�ន��ល់ខ��ន

េយីងទទួល��ល់អំពី�ពរេសីបៃនព័ត៌�ន��ល់ខ��ន េហីយ�ត�វ�គប់�គងព័ត៌�ន�ំងេនះ��ងសម�សប និងេ�រព�មច�ប់ និងបទប���ត�ិ�ធរ�ន
�ក់ព័ន�នឹង�រ�បមូលយក �រកត់�� �រ�គប់�គង �រេ�បី��ស់ �របេ��ញព័ត៌�នរេសីប�ំងេ�ះ។

(8) �រ�គប់�គងវ�បត�ិ

េយីងេធ�ី�រ�គប់�គង់វ�បត�ិ��បព័ន� េ�ក��ង�រេ�ត�មេរ�បចំស��ប់�រេឆ�ីយតប�ប��ន់នឹង�រគំ�មកំែហង��ដូច�េ��ះមហន��យធម��តិ 
េភរវកម� និង�រ�យ�ប�រ�ម អ៊�នធឺណិត។ �បសិនេបីករណីេ�ះេកីតេឡីង េយីងនឹងេធ�ី�រ�រេដីម�ី�ត់បន�យផលប៉ះ�ល់អតិបរ�េលី�គីែដល
�ក់ព័ន� េ�យ ផ�ល់�ទិ�ពេលីសុវត�ិ�ពរបស់និេ�ជក និង�ប�ពលរដ�ក��ងមូល��ន។
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(2) �រ�ម�ត់�រេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម�មិនសម�សប

េយីង�គប់�គង និងេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�ជីវកម�រូបិយ និងអរូបិយ��ងសម�សបដូច�ផលិតផល ស��រៈ េ�គ�ងបរ���រ ព័ត៌�ន និងកម�សិទ�ិ
ប��។ េយីងមិនេ�បី��ស់�ទព�សម�ត�ិ�ំងេ�ះស��ប់�ផលចំេណញ��ល់ខ��ន ឬស��ប់េ�លបំណងមិនសម�សបេផ�ងេទ�តេឡីយ េហីយក៏មិន
េធ�ីសកម��ពក��ងលក�ណៈែដល�ចបំ��ញ ឬ�ត់បន�យតៃម�ៃន�ទព�សម�ត�ិ�ំងេ�ះែដរ។

(3) �រ�ម�ត់ចំេ�ះទំ�ស់ផល�បេ�ជន៍

េយីងមិន�ប�ពឹត�ទេង�ី�ំង�យ�ែដល�ត់ទុកផល�បេ�ជន៍បុគ�ល��ល់ខ��ន ឬផល�បេ�ជន៍�គ��រ មិត�ភក�ិ ឬអ�ក��ល់�� សំ�ន់�ង
ផល�បេ�ជន៍�ក�មហ៊ុនេឡីយ។ ឧ�ហរណ៍ េយីងមិន�ត�វ�បកួត�បែជង�មួយ�ជីវកម�របស់�ក�មហ៊ុន �ប់�ក់ព័ន�នឹង�ជីវកម��បកួត�បែជង
�ំងេ�ះ ឬេធ�ី�រ�រស��ប់��បេ�ជន៍ដល់ៃដគូ�បកួត�បែជងរបស់�ក�មហ៊ុនេ�ះេទ។

(4) �រ�ម�ត់ �រជួញដូរ ៃផ�ក��ង

េយីងមិន�ត�វ�ប�ពឹត�ទេង�ី�មួយែដលបេង�ីតេឡីងេដីម�ីនំាមកនូវអត��បេ�ជន៍បុគ�លដូច��រជួញដូរ�គហ៊ុន ឬមូលប�តេផ�ងេទ�តេ�យែផ�កេលី
ចំេណះដឹងែដលមិន�ន�រដឹងឮ���រណៈ ទទួល�នអំឡ�ងេពលបំេពញ�រកិច�របស់េយីង ឬទទួល�ន�ពិេសសពីៃដគូ�ជីវកម� និងបុគ�ល
េផ�ងេទ�តេ�យេ�បី��ស់តួ�ទីរបស់េយីងក��ង�ម�បុគ�លិក�បតិបត�ិ ឬនិេ�ជិត (�រជួញដូរ ៃផ�ក��ង)។

(5) �រ�រ�រព័ត៌�នស��ត់

េយីងទទួល��ល់� ព័ត៌�នស��ត់�ជីវកម� គឺ��ទព�ដ៏សំ�ន់ េហីយ�ត�វ�គប់�គង�េ�យ�ន�រ�ប�ង�បយ័ត�ខ�ស់េដីម�ីរក��រស��ត់។

(6) �រ�រ�រកម�សិទ�ិប��របស់អ�កដៃទ

េយីងមិន�ត�វទទួលយក ឬេ�បី��ស់មិន�តឹម�ត�វនូវព័ត៌�នែដលមិន�ន�រដឹងឮ���រណៈ េហីយ�កម�សិទ�ិរបស់អ�កដៃទេឡីយ។ េយីងក៏មិន
បំ�របំ�នេលីសិទ�ិកម�សិទ�ិប��របស់អ�កដៃទដូច�សិទ�ិថតចម�ង ឬសិទ�ិ ��តង់�េដីម។

(7) �រ�រ�រព័ត៌�ន��ល់ខ��ន

េយីងទទួល��ល់អំពី�ពរេសីបៃនព័ត៌�ន��ល់ខ��ន េហីយ�ត�វ�គប់�គងព័ត៌�ន�ំងេនះ��ងសម�សប និងេ�រព�មច�ប់ និងបទប���ត�ិ�ធរ�ន
�ក់ព័ន�នឹង�រ�បមូលយក �រកត់�� �រ�គប់�គង �រេ�បី��ស់ �របេ��ញព័ត៌�នរេសីប�ំងេ�ះ។

(8) �រ�គប់�គងវ�បត�ិ

េយីងេធ�ី�រ�គប់�គង់វ�បត�ិ��បព័ន� េ�ក��ង�រេ�ត�មេរ�បចំស��ប់�រេឆ�ីយតប�ប��ន់នឹង�រគំ�មកំែហង��ដូច�េ��ះមហន��យធម��តិ 
េភរវកម� និង�រ�យ�ប�រ�ម អ៊�នធឺណិត។ �បសិនេបីករណីេ�ះេកីតេឡីង េយីងនឹងេធ�ី�រ�រេដីម�ី�ត់បន�យផលប៉ះ�ល់អតិបរ�េលី�គីែដល
�ក់ព័ន� េ�យ ផ�ល់�ទិ�ពេលីសុវត�ិ�ពរបស់និេ�ជក និង�ប�ពលរដ�ក��ងមូល��ន។
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4. វ��ន�រ�ក់ព័ន�នឹងប��បរ���ន

ប��បរ���ន គឺ�ឧបសគ�ចម�ងែដលមនុស��តិជួប�បទះ ែដលប���ំងេនះមិន�ចេ�ះ��យ�នេ�យតំបន់ ឬ�ប��តិ�មួយែត��ក់ឯង
�នេឡីយ។ �ំ�ច់�ត�វ�នកិច�សហ�ររ�ងបុគ�ល �ជីវកម� សហគមន៍ក��ង�ស�ក និង�គី�ក់ព័ន��េ�ចីនេផ�ងេទ�ត។ េ��ពី�រអនុេ�ម
�មច�ប់ និងបទប���ត�ិ�ធរ�ន េយីងព�ងឹង�បព័ន��គប់�គងបរ���នរបស់េយីង េដីម�ី�ត់បន�យបន��កបរ���នេ��គប់ដំ�ក់�ល�ំងអស់
ៃនកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង �ប់�ប់ពី�រេធ�ីលទ�កម�វត���តុេដីមរហូតដល់�រអភិវវឌ�ផលិតផល ឧស�ហកម�ផលិត �រដឹកជ���ន�រលក់ និង
�រផ�ល់េស�កម� �រេ�បី��ស់របស់អតិថិជន និង�រប��ប់�យុ�លេ�បី��ស់ផលិតផល។ េលីសពីេនះេទ�ត េយីង�នបំណងរួមចំែណក
េ�ះ��យឧបសគ�ែផ�កបរ���ន�មរយៈបេច�កវ�ទ� និង�រៃច��បឌិត�នមុខេគ។ េដីម�ីផ�ល់នូវពិភពេ�កែដលមិន�ចជំនួស�នេនះេ�ដល់
មនុស�ជំ�ន់េ��យ �ំ�ច់�ត�វ�ន�រយល់ដឹងបុគ�ល និងសកម��ពស�័�គចិត�របស់និេ�ជិត�គប់រូប។ 

(1) �រេឆ�ីយតបេ�នឹង�រែ�ប�ប�ល��ស�តុ

េយីងទទួល��ល់��រវ�វឌ��នេឡីងៃន�រែ�ប�ប�ល��ស�តុែដលបង�េឡីងេ�យមនុស� គឺ�ឧបសគ��សកលមួយ េហីយេយីង�ត�វ
េធ�ី�រ�រេ��ះេ�រកសង�មមួយែដល��នឧស�័ន�បូនិច (carbon neutral society)។ េយីងនឹងផ�ព�ផ�យវ��ន�រ��ឲ��ន�ន់េពលេវ� 
េដីម�ី�ត់បន�យ�របេ��ញ ឧស�័នផ�ះក��ក់ និង�រ�គប់�គងផលប៉ះ�ល់ៃន�រែ�ប�ប�ល��ស�តុេ��គប់សកម��ព�ជីវកម�របស់េយីង
�ំងអស់។
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(2) �ររួមចំែណកេ�ក��ងេសដ�កិច�វ�លជុំ

េយីងទទួល��ល់�ធន�ន គឺេ��នកំណត់ េហីយេយីងនឹងេធ�ី�រ�រេ��ះេ�រក�របេង�ីត�បព័ន�េសដ�កិច�វ�លជុំ�មរយៈ �រេលីកកម�ស់
�រ�ត់បន�យ �រេ�បី��ស់េឡីងវ�ញ និង�រែកៃច�េឡីងវ�ញនូវធន�ន��។ 

(3) សុវត�ិ�ព និង�រេ�បី��ស់ដ៏�ន�បសិទ��ពៃន�រ�តុគីមី

េយីងនឹង�ត់វ��ន�រ�ំ�ច់��េ�ក��ង�រអភិវឌ� �រផលិត �រេ�បី��ស់ និងេ�ះេ�ល�រ�តុគីមី េដីម�ីេជ�ស�ងផលប៉ះ�ល់�អវ�ជ��ន
ចំេ�ះសុខ�ពមនុស� និងបរ���ន។ ម��ងេទ�ត េយីងនឹងបេង�ីតនូវ�បសិទ��ព�អតិបរ�ៃន�រ�តុគីមី េដីម�ីជួយេ�ះ��យប��សង�ម�េ�ចីន
េទ�ត។

(4) �រ�រ�របរ���នក��ង�ស�ក និង�ព�ៃដគូ�មួយសហគមន៍មូល��ន

េយីងក��ង�ម�ស�ជិកៃនសហគមន៍មូល��ន នឹងសហ�រៃដគូ�មួយ�គី�ក់ព័ន�េផ�ងៗ េដីម�ី�រ�រខ�ល់��ស ដី និងទឹក េដីម�ី�ត់បន�យ
�របំពុលេ�យសំេឡង រ�ញ័រ និងក�ិន និងេដីម�ីអភិរក� ជីវច�ម�ះ។
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(2) �ររួមចំែណកេ�ក��ងេសដ�កិច�វ�លជុំ

េយីងទទួល��ល់�ធន�ន គឺេ��នកំណត់ េហីយេយីងនឹងេធ�ី�រ�រេ��ះេ�រក�របេង�ីត�បព័ន�េសដ�កិច�វ�លជុំ�មរយៈ �រេលីកកម�ស់
�រ�ត់បន�យ �រេ�បី��ស់េឡីងវ�ញ និង�រែកៃច�េឡីងវ�ញនូវធន�ន��។ 

(3) សុវត�ិ�ព និង�រេ�បី��ស់ដ៏�ន�បសិទ��ពៃន�រ�តុគីមី

េយីងនឹង�ត់វ��ន�រ�ំ�ច់��េ�ក��ង�រអភិវឌ� �រផលិត �រេ�បី��ស់ និងេ�ះេ�ល�រ�តុគីមី េដីម�ីេជ�ស�ងផលប៉ះ�ល់�អវ�ជ��ន
ចំេ�ះសុខ�ពមនុស� និងបរ���ន។ ម��ងេទ�ត េយីងនឹងបេង�ីតនូវ�បសិទ��ព�អតិបរ�ៃន�រ�តុគីមី េដីម�ីជួយេ�ះ��យប��សង�ម�េ�ចីន
េទ�ត។

(4) �រ�រ�របរ���នក��ង�ស�ក និង�ព�ៃដគូ�មួយសហគមន៍មូល��ន 

េយីងក��ង�ម�ស�ជិកៃនសហគមន៍មូល��ន នឹងសហ�រៃដគូ�មួយ�គី�ក់ព័ន�េផ�ងៗ េដីម�ី�រ�រខ�ល់��ស ដី និងទឹក េដីម�ី�ត់បន�យ
�របំពុលេ�យសំេឡង រ�ញ័រ និងក�ិន និងេដីម�ីអភិរក� ជីវច�ម�ះ។

17

�រេ�បី��ស់�បព័ន�ផ��ំកែ��

ម�ន�ី និងនិេ�ជិត�ចពិេ��ះ ឬ�យ�រណ៍ពីកង�ល់េ��បព័ន�ផ��ំកែ�� េ�េពលែដល�នសំណ�រ�ក់ទងនឹង
�កមសីលធមេ៌កតីេឡីង ឬេ�េពលែដល�ន�រប�ំនេលី�កមសីលធម�៌ត�វ�នកណំតអ់ត�ស��ណ។ េ�លបណំង
ៃន�បព័ន�ផ��ំកែ��គឺេដីម�ីបេង�ីតបរ���ស�ក�មហ៊ុនឱ��ន់ែត�បេសីរេឡីង ខណៈែដលប��រប��តូច�ចេ�កែន�ង
េធ�ី�ររបស់អ�កពី�រ�ល�លេ��ប��ធ�ន់ធ�រ។ េ�ល�រណ៍�មូល��នគឺ�ប��ែដលេកីតេឡីងេ�កែន�ង
េធ�ី�ររបស់អ�កគួរែត�ត�វ�នេ�ះ��យេ�ក��ងកែន�ងេធ�ី�រ។ េ�ះ���ង�ក៏េ�យ អ�ក�ច�យ�រណ៍ និង
ែស�ងរកជំនួយចំេ�ះប���មួយែផ�កអនុេ�ម�ពេ�ក��ង�ក�មហ៊ុនរបស់អ�ក ឬេ�យ�ក់ទង�បព័ន�ផ��ំកែ�� 
េ�េពលអ�កពិ�ក�យ�រណ៍ពីកង�ល់របស់អ�កេ��ន់��ក់េលី។

・និេ�ជិតនឹងមិន�ត�វ�ន�រេធ�ី�ប ឬទទួល�រសងសឹក�មួយស��ប់�រេធ�ីរ�យ�រណ៍េ�យេសចក�ី
េ��ះ�តង់េ��បព័ន�ផ��ំកែ��េ�ះេទ។

・�រេធ�ីរ�យ�រណ៍មិនពិត បង��ចេករ��េ��ះ ឬព��ទ�ត�វ�ន�ម�ត់។

ស��ប់ព័ត៌�នបែន�មអំពី�បព័ន�ផ��ំកែ�� សូមចូលេ��ន់េគហទំព័ររបស់�ក�មហ៊ុន ឬ��ំងអនុេ�ម�ពែដលផ�ល់
េ�យ�ក�មហ៊ុន និងទី��ក់�រក��លក��ងតំបន់របស់អ�ក។
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